
WERKSTUDENT*IN (M/W/D)
Kaufmännischer Bereich
10-20 Stunden pro Woche, Hannover

WAS ERWARTEN WIR VON IHNEN:
• Fortgeschrittenes Studium der Wirtschaftswissenschaften, Finanzen oder Recht

• Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Excel

• Kenntnisse der Finanzmärkte sind kein Muss, ein großes Interesse daran jedoch 
Grundvoraussetzung

• Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache und sehr gute Englischkenntnisse 
(Wirtschaftsenglisch von Vorteil)

• Selbstständige Arbeitsweise, Kommunikationsstärke, Flexibilität 

WAS BIETEN WIR:
• Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem Team mit viel Freude an der täglichen Arbeit – mitten 

in Hannovers Zooviertel 

• 10-20 Stunden pro Woche (flexibel)

• Vergütung: 15,00 EUR brutto/Stunde

• Vertragsdauer: Sechs Monate mit Option auf Verlängerung

• Kooperation bei praxisbezogenen Abschlussarbeiten möglich

• Intensiver Einblick in das Tätigkeitsspektrum eines Asset Managers mit starkem internationalen 
Bezug

WELCHE AUFGABEN ERWARTEN SIE BEI UNS:
• Unterstützung des Teams im Kaufmännischen Bereich, insbesondere bei 

• der vorbereitenden Buchführung und des Rechnungswesens

• Aufgaben der Kontrollfunktionen, speziell in den Bereichen Compliance und 
Geldwäscheprävention

• der Vorbereitung und Begleitung von internen wie externen Prüfungen

• der Vorbereitung von Quartals- und Jahresabschlüssen

• Allgemeine Verwaltungsaufgaben

HABEN WIR IHR INTERESSE 
GEWECKT?

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung, 
gerne inklusive einiger Arbeitsproben, an:

Stephan Becker

+49 511/9999 3116

stephan.becker@caplantic.com

Adenauerallee 10, 30175 Hannover

Caplantic ist als Asset Manager an der Schnittstelle zwischen Banken und Kapitalmarktinvestoren
tätig. Als Experten für Alternative Assets navigieren wir unsere Kunden durch die Herausforderungen
von neuen Marktanforderungen, einer sich stetig wandelnden Regulatorik sowie den Wandel durch
Zukunftstrends wie ESG oder der fortschreitenden Digitalisierung. Dabei verbinden wir zwei Welten –
die Finanzkraft, Solidität und den langjährigen Track Record unserer Gesellschafterin NORD/LB und
die Agilität und „Start-up“-Mentalität eines im Wachstum befindlichen Asset Managers.

Zur langfristigen Ergänzung unseres Teams sind wir auf der Suche nach einer/m motivierten

mailto:stephan.becker@caplantic.com

